


L DISPOZITII GENERALL

I. Denumirea completd: Intreprinderca de Stat Statiunca Didactico-Uxperimentald din
Stauceni. (LS. SDE din Stauceni ). (in continuare — Intreprinderea)

2. Sediul Intreprinderii: mun. Chisinau. com. Stiuceni. str. Gritiesti 1.

3. Intreprinderea cste creatd prin Ordinul Ministerul Agriculwurii si Industriel Alimentare
nr. 44 din 09.03.1993 cu privire la o crearea Centrului Tehnic  Interramural  C.T.L
TAgroorgtchservice ™

4. I'ondator al Intreprinderii cste Ministerul Avriculturii si Industriel Alimentare. cu sediul
mun. Chisindu, str. Stetan cel Mare, 162, (in continuare — Fondator).

3. Principalele genuri de activitate a Intreprinderii :

-Cod CAEM 01110 cultivarea cerealelor (exclusiv orez), plantelor leguminoase si a
plantelor produciitoare de seminte oleaginoase

- Cod CALEM O113: eultivarea legumelor si a pepenilor, a radicinoaselor si tubercutilor:

- Cod CALEM 0119: eultivarea altor plante din culturi nepermanente;

- Cod CAEM 0121: cultivarca strugurilor;

- Cod CAEM 0124: cultivarea fructelor semintoase si simburoasc;

- Cod CALEM 0125: cultivarca arbustilor fructitert. eipsunilor. nuciterilor si a altor pomi
fructitert:

- Cod CAREM 0129 cultivarea altor plante din culturd permuanente:

- Cod CAEM 0130: cresterea plantetor pemiru inmuliire:

-Cad CALRNOE6 T activitdnd auxiliare pentru produciia vegelit

- Cod CALN U103 aetivitan Jupa recoltare:

- Cod CAEM 1010 productia. prelucrarea si consers area camii:

- Cod CAEM 1061: fabricarca produselor de morarit:

= Cod CALEM 1091: fabricareu preparatelor pentru hrana animalelor de fermi:

- Cod CAEN TO80: fabricarea nutreturiior gata penura animale intretinute la ferme:

- Cod CAEN 46210 comertul cu ridicata al cerealelor. semintelor. furajclor $i tutunului
neprelucrat,

~ Cod CALEM 4631 comertul cu ridicata al fructelor si legumelor;

- Cod CALM 3210 depozitiri:

- Cod CAEM 6820: Inchirierea si exploatarea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate:

luerlirl de recoltare st serviell anexe luerdrilor de recoltare, activitatii de pregatire o
productici agricole pentru piata prin curagare sortare.uscare.decortare, conservare.refrigerare suu
ambualare I loturl mari;

~lucrdri de conditionare i pastrare a semintelor {curdtarca. uscarca. sorfared. Lratared.
ambalarea st pastrarca semintelor):

6. Intreprinderca este agent ceonomic §i desfisoard activitate de Inreprinzator pe buza
proprietdtil ce i-u fost ransinisi In pestiung.

7. Intreprinderea dobindeste dreprul de persoand Juridica din momentul inregistrarii of de
stat la LS, .Camera Inregistrdrii de S,

8. In calitatea sa de perseand juridicd. intreprinderca dispune de stampila si blanchete cu
Stema de Stat a Republicii Moldova, denumirea sa completi sau abreviata in linba de stat. cu
sintigma “Republica Moldova™ numirul de identilicare de stat {(IDNOj). Pe hlanchets



[V. DREPTURILE ST OBLIGATIILLE INTREPRINDERII

19, Intreprinderea are dreptuts

11 < deschida conturi proprii in institutiile linanciave inregisiraie in Republica Moldova i
in alte tari. precum si sd beneficleze de mijloacele depuse pe aceste conturi:

by s incheie de sine stititor contracte privind acordarea sau obtinersa unor imprumuturt in
mirime de pind la 100.000 lel. suma care va depdsi acest plafon, va hi aprobata de consiliul de
admintstratie i londator:

¢y s determine directiile st modul de utilizare o Intregii proprictini ce i-a fost ransmisd in
gestiune:

gy sa stabileased lectturi cconomice i comerciale cu orice parteneri. inclusiv din
stratnatate. sdextindi sctivitatea de intreprinzitor:

¢y sd incheie contracte de comercializare sau de procurare o producticl. efectuare u
lucrarilor. prestare a servicitlor s a‘L]Lc contracle ceonomice:

) sd stabileased pretunle st taritele la pmduum propric. la serviciile prestate cte.. precum
si normativele sau fondul de |Lt11hun‘c 4 muncii. cu exceptia cazurilor in care. conform
legisluticl. preturile. tarifele i alth indicatort se reglementeaza de catre stat

o) s stabileased structura internd oreanizationald a Intreprinderil, si determine statutul
Juridic al subdiviziunilor:

iy s ereeze [liale sioreprezentante:

H) sa imbundtiteased conditiile de trad b odiling ale sulariatilor. si acorde ajutor tamitiilor
aeestora. preeum §i s fa parte la activitates de hinelacere. s@ aloce mijloace pentru ocrotired
sandtatii populaticl. pentru cufturd. im aamint suimid. educatie fizicd gl sport, in conformitate cu
legistutia in vigoare:

iy sl angajeze luerltort. inclusiv prin contract. 51 sd-1 concedieze n corespundere <u
legislatia muneli:

K13 privseased bunurd repartizete o =i
la preturt contraitdle:

Ao centratizat la preturt stabilite de stat seu

11 82 ceard compensarea pagubel vauzate e actiunile ilicite ale persoanclor flzice sau
juridice,

20, Intreprinderca este obligati:

ab sd asieure inteerflatea, folosires idicioasd sioveproductia largitd a- bunurilor de stal.
wansmise i eestinne:

1y s onorese obligatiile co decury Jineeisltie st contractele tnehetate:

¢ sd inchieie contracte {acordurit Je muned cu cetitenin angajati;

Jd1sa achite intewral platle salurice conlorm conwractelor (acordurilory incheiate.
independent de starea Binancrard a Intreprinderit:

¢} sa efectucse asiourarea socicla, medicald sioalte tpuri de asigurdrt obligatordi ale
salaviatilor. si o creeze conditii adeevaie pentru activitate, conform e gislatiel si contractului
colectv de muned

7 si exceute howiririe ministerclor. alior autoritdti administrative centrale 1 ale
altoriitilor administratici publice Tocu'e nrivind protectia sociakd a invalizitor gi abtor persoane
cu posibilitati de muncd imitate:

o) sa achite fa (mp impoziele, detilearite sialte plaui in modul $1in méarinule stabilite de
leeistutie:
hy s initieze procedura de insolvabititae a inteprinderii. in cazul aparitiel imposibliasii

Jo -yl enora obligatiile tutd de ereditert:

11 s prezinte. inomod stubilit arganclor de stat respect ve situatlile financiare. rapoartele
fiscale. ddrile do seami statistice side alie tpuri:

i) sd asigure remunerarea muneli angajatilor laun nivel nu et mic dectt salariud nunim
stabilit pe fard:

e



Kioad asigure condipn adecvate de muncd. respectarca scceuritdtii muncit, normelor de
productie 1 sanitare. seeuritdtii antiincendiare. precuns sl protectia mediulul ambiant:

.1 53 obtind licente. in modul stabilit de levislatie. pentru a destisura acuvitdll ¢e necesiti
dispunereu de licentd:

mrosdasigure baza tehntco-materiala 51 elaborarea programulul de productie n
corespundere cu principiul transparentel procedurilor de achizitie s1oual elicientel utilizinn
resurselor {nanciare.,

21, Intreprinderea nu este in drept. £ard avtorizatia Fondatorului:
@) s dea o arenda. locatiune, comaodar or: »a depund in gay bunurile sale:
bJ 8 LUlllLIthll.{&,éC bunurile neutilizate in procesul tehnologic:
¢} sd caseze bunurile raportate la mijloacele fixe:
d) $d conscrveze bunurile a caror utthizare. powrn it planurilor de actisvilate. nu se presede:

¢} 5@ intre in componenta asociatiilor. convernclor si altor uniuni. In baza contractelor
inchelate:

Y sd participe cu bunurile sale in actvitatea structurilor nestatale:

g) sd lmvesteased patrimoniul de st Inowhe state. Modul unci atare imsestifin esle
determinat de catre legislatia statulug In care siot plusate investitiile 31 de legislagia Republicn
Moldova:

hy sé ransmitd mijloacele fixe si atte aeuve,
V. ORGANELE DE CONDUCLRE ALE INTREPRINDERIT FONDATORUL

22, Fondatorul 1s1 exercitd drepturie Jdoogestionar al Intreprinderin prin itermediul

Tonstlivlur de admindstratie st Administreero Intreorindert torsanud executiy g,
Constliulw de administratie $i Ad Intreprmdern forganud v}

23, Fondutorul inchete cu Adrvni-ratora: Intrepringderii un contract pentru ransnuteread
proprictatit de stat 1
intreprinzator,

nogestiune operatha $oo cnputernicirilor de destagurare o activitagn de

24, Fondatorul are urmitoarele atribun princinale
a) aprobd Statutul Intreprinderii. moediziearte si complotarile acestuta
b stabileste indicatorii economivi & Imrenrinderit:
¢) promoveazd o politicd tehnicd wited i cadrud ramuri:
dy desemneaza memben Consthulug Jdo admonistratie $1 11 revoca:
) stabiteste mirimea indemnizatiior lurare pentru membrit Consilivlul de administragie:
) desemneazi Administratorul Intreprinderti si il elibereaza din tunctie. la propunerca
Consiliulul de adminisiratie:
91 asieura supravegherea activ ik ecorvrico-tinanciare a Intreprinderii, [rd o interven
nemijlocit in activitated acesteiy;
hyj stabileste marimea creditelor contractute si acordate de Intreprindere.

25, La solicntarea Inlleplmdcm Fondatorul examineazd matertalele si elibereazi autorizatii
privind:

a) darea in arendd. locatiune. comodat sau depunerca in waj a bunurilor Intreprinderii:

by comercializarea sau conservarca hunurilor neutilizate In procesul tehnologic:

¢) casarea bunurilor raportate la mitloucele Hixe;

dy depunerea bunurilor Intreprinderii in capitalul social al structurilor nestatale:

¢) intrarea In componenta asociatilor, concemclor st altor uniuni:

tyinvestirea patrimoniulul de star in alw state,



26. Tondatorul adopta decizii privind modificarea capitalulul social al Intreprinderii.
operarei modificarilor 51 completdrilor in Statut. reorganizarea sau hehidarca IntlL.punduu

In Statut pot {1 prevazute si alte drepturi $i obligatii ale Tondatorulul. care nu contravin
legislaticl in vigoare,

Consiliul de administritic
27, Cousiliul de administratic este organul colegial de administrare a [ntreprinderii.
reprezinti interesele statulul 1 15l exereitd activitutes In temeiul Leait ne LGN din 16 jwe
994 cu privire la intreprinderea de stat. prezentului Statut $1 Regulamentului Consilinlui de
administratie al fmrcprindcrii. aprobat de Fondator.

28. Consiliul de administratic se desemneazd de ¢datre Fondator pe un termen de 1 an (pind
la 3} ani. tinindu-se cont de propunerile Mumsterului Finantelor, Ministerului Leonomier.
colectivulul de muned.

2Y. Componenia numericd a Consiliului de administraiie sc stabileste de Fondator. in
numar de 3 persoane (numar impar, nu mai mic de 3) persoanc., in functic de indicli economico-
tinanciavi (personalul seriptic. volumul de atacert si altl indici) ai f[llluplllldt‘lll

20, In componenta Consilinlui de administratic intrd. In maod obligatoriu, reprezentanti ui
Ministerului Finantelor. Ministerului Economiet. reprezentanti ai Fondatorului si ai colectivulul
de munca. In componenta Consiliului de administratic pot inra. de asemenca. reprezentuntl w
altor ministere si autoritdti administrative centrale. specialisti in domenind de actinitate al
Intreprinderii. specialisti in economic si ir drept

31, Presedintele Consilinfui de sdministatie este desemnat de Fondater. Membru
Consiliulul de administratie. propust din parten colectivalui de muned. sint alesi la adunarea
venerald {canterinta) a colectivulul de muncd. Admimstratorul Intreprinderii nu poate 1
desemnat in calitate de membru al Consiliului de admnuistrutic.

32. Consiliul de administratic are urmitoareic atributii:

a)y aproba dircetiile prioritare si planurile anuale de dezvoltare ale Iml:.pundull

b} i masuri ce vor asigura integritatca si tolosirea eficientd a bunurilor Intreprinderii;

¢) solutioneazii. de comun acerd cu Fonditorul. chestiunile referitoare Ta intrarea
Intreprinderii in asociatii i alte uniuni si iesirea din ele:

dy aproba devizul anual de veniturt si chelwieli sisituatiile financiare anualg;

¢} exereitd controlul selectiv al acuvitati economico-financlare a Imn.plmduu

£y prezintd Fondatorului raportul cu privire la aciivitatca  ceconomico-lnanciard i
Intreprinderii. precum si raportul auditorului:

g} adoptd decizii cu privire la obtinerea. ucordurea si folosirea creditelor. In marimea
stabilitad de Fondator:

hy prezintd Fondatorului propuncri privind  modificarea 1 completarca Statutulu
[nwreprinderii. reorganizarca sau lichidarea ei:
) I} selecteazd prin concurs si propune  Fondatorului  candidatura Administratorulu
Intreprinderii si. dupd caz. eliberarea lul din functie:

1) aprobd. la propunersa  Adminisuatorului. repartizaren profiulun net anual  al
Intreprinderii:

Ky aprobd darile de scamd trimestriale ale Administratorulw referitor la rezultatele
activitatii economico-financiare ale Intreprinderii;

1) examineaza materialele ce 1in de darea in arendi. locatiune. comodat. depuncrea In gaj o
bunuwitor Intreprinderii. comereiulizarca sau conservarca bunurilor neutilizate in procesul



tehnelosies casarea mijloacelor fixe. transmiterca mijloacelor fixe sialtor active. prezentate de
Adnunisrator spre coordonare;

s decizin referitoare la efectuarca auditulul sitatiilor financiare anuale:

oxamineazd i informeazii Fondatorul despre necesitatea modificarii capitalului social:

vo1a decizil referitoare la asigurarea transparentel procedurilor de achizitie a bunurilor.
lucrdriler si serviciilor destinate atit acoperirii necesitatilor Intreprinderii. oit yi asigurarii bazei
tehnice-materiale si claboraril programului de productiv al acesteia.

I, Statutu] Intreprinderii gi in Regulamentul Consibrwlul de administratic pot 1 presdzute si
alte atriceni ale Constliulul de administratie. care nu contravin legislatiel in vigoare.

33 Constliul de administratie nu are dreprul od intervind In activitatea Administratorului.
destasuruta Intre exercitarew  tunctitlor. stipulue in contractul  Incheiat cu Fondatorul

4. Conform lepislatiel, membrii Consiliului de administratic raspund solidar tara de
Intreprindere pentru prejudiciile cauzate de indeplinirea. cu abateri de la legislatie. o hotarivilor
adoptate Je cic a Statuwtului Intreprinderii si a Regulmmentulul Censilivlui de administratic.
Membrul Consihiulul de administratie care a voetat impotriva unor astfel de hotarin este scutit de
repararea prejudiciilor. dacd in procesul-verbal ¢l sedingel a tost fixat protestul lui. Fste absolvit
de rdspusdere i membrul Consiliulul de administratie care nu a participat la sedinga respectiva.

35 Membrad Consihiulot de adminisuretic poate 11 seutit de reparatia prejudiciilor cavzate
de el noumpul indepliniril obligapiior sale. duca ol a actionat conform  documentelor
Intreprinderii. indicatilor In seris ale autoritiii peocdle o oreprezintd sau in lmitele unui risc
normal de produciie sau gestiune,

Organul exeeutiv al Intreprinderii — Administratorul
20, Admunistratorul conduce actvituea Intreprinderil i isi exereitd Junctiile ce-1 revin in
contorniizate cu legislatia. prezentul Sttut 51 contractul (acordul) inchetar cu FFondatorul.

37 Administratorul are urmatoarcle atributit:

ar conduce activitaea Intreprinderii si asigura functionarea o eficienta:

b1 actioneasd [ard procurd in numele Intreprinderii:

¢l reprezintd interesele Tntreprimicrii in relatiile cu persoanele fizice st juridice. precum si
cu orguncle de justitie. acordind atare Tmputernicirt in uncle probleme si altor luerator ai
intreprinderii ori ultor persoane ce dispun de calificarea respectiva:

diasigurd execwtarea deeiziitor Fondatorudui st Consiliubui de administratic:

¢hasieurin lu decizia consiliulul de administatie. efectuarca auditului sitvatiilor financiare
st inchele contractul cu societaten de audivauditorul intreprinzator individual:

Fj prezinid wimestrial Consiliului de administratie darea de seama cu privire la activittea
economico-tinanciard a Intrcp]‘indcrii s1 raportul auditorulul:

et incheie contracte. elibereaz procurl, deseliude conturt in banei:

hi prezmtd Fondatorului propuneri coordonate cu Consiliul de administratie privind
schimburea componentel. reconstructia. extinderca, reutilares tehnicd « bunurilor transmise in
eestiuned Imreprinderii:

V) poartd rispundere materiald pentru neexceutirea sau exceutarea inadecvatd a obhgatdor
stabilite in contract:
1) asigura prezentarea, in modul stabilit de lege, o situatiilor Hinanciare. rapoartelor fiscale.
a dariler de seami statistice si de alte tpuri in organcle respective de st

k1 astgurd transterared in termen a platilor si detalcdrilor in bugetul public national;

{y



Iy angajeard $1 concediazd personalul imreprindm‘ii. asipurdt simularca muncii angajatilor.
sancrionarea sau tragerea lor la raspundere:

m) asigurd achitarea salariilor. In modul i In termenele stabilite de legislatie:

n) indeplineste si alte obligatii ce tin de organizarea §i asigurarea activitdi imrcprimlcrii.
conform lepislatiel:

o) coordoneaza cu consiliul de administratie deciziile referitoare la asigurarea transparentel
procedurilor de achizitie a bunurilor, lucrdrilor si serviciilor destinate atit acoperirii necesitajifor
Inlrcprin«;‘lm‘ii. cit si asigurdrii bazei tehnico-materinle si claboraril programului de productic al
acesteia:

p) asigura respectarea principiului transpareiel provedunlor Jde uchizitie a bunurilor,
lucrarilor s servicnlor destinate atit acoperiril necesiaptor Intreprinderii. ¢it si asigurarii bazel
tehnico-materiale si claborarii programului de productic ol acestela

VI.ACTIVITATEA DE INTREPRINZATOR A INTREPRINDERII
38. Intreprinderea poate desfasura orice gen de activitale prevazut in prezentul Statut. cu
exceptia celor interzise de legsslane.
39, Intreprinderca isi Intocmeste de sine statator programul de productic. in functic de
indicii cconomici stabiliti de Fondator, contractele incheiate pemiru comercializarca produciiel
cdtre consumatori sinecesitatea de a asigura dezvoltarca intreprinderii,

40, Intreprinderea procurd resurse pe plata de marfurl nemijlocit de ta producatorl. In
unitdtile comertulul angro, la burse. iarmaroace. hcitatii. de lo organizatile de aprovizionare
tehnico-materiali ete.

41, Intreprinderea 15t comercializeazd productiu. tuerarile. servicnle. precum s deyeurtle de
productic la preturile si tarilele de piatd. jav in cazurile prevazute de actele normative - la preturi
si tarife reelementate de stat.

net se formeazi dupdl achiturea impozitelor i a altor pliti obligatorn i ramime la dispoziliu
Intreprinderii.

42, Profitul (plerderile) Intreprinderii se determind in modul prevazut de lepislatie. Profitul

43. Profitu) net poate i utilizat pentru:

a) acoperivea pierderilor din anit precedenti:

by formarea capitalulul de rezervit:

¢} formarca rezervel peniru dezvoltarea producticl;
d)y detaledrt in bugeiul de stat:

e) in alte scopurl, dacd nu contravin legislatiel.

44, Decizia de repartizare a profitnlui net se adoptd de catre Constliul de administratie
anual. la propunerea Administratorulul, ne mai tirziu de 30 aprilic a anuluil ¢e urmeazé dupd anul
de pestiune.

45, Pind la data de 30 iunie inclusiv a anulul imediat urmittor anulul de gestiune.
intreprinderea transierda defaledrile n bugetul de stan. caleulate in tunctic de rezuliatele activitdis
acestela pe anul precedent. i prezintd imspectoratolul fiseal de stat reritorial raportul privind
defalcirile caleulate. Neachitarea jn termen o detalearilor la bugetul de stae constitute incéleare

(Iscald. pentre care este prevazutd raspundere in conformitate cu titdul Vodin Codul fiscal,

46. Prolitul net se va repartiza doar pentru acoperirea pierdertlor din anii precedentl. pentru
formarea capitalulul de regervil s1 a rezervel pentru dezvoltaren productiel in caczul o care

7



valearea actiselor nete. conlorm ultimulul bilant anual al Intreprinderii, este mai nucd decit
eapitalul social af Intreprinderii sau va deseni mai mica in urma repartiziirii lul in alte scopurt.

47, Picrderile Intreprinderii se acopera din conwt profitulul net ramas la dispozitia
[ntreprinderii. din contul mijloaceior tondului de rezervii, precum si din donatil sau subven(il.

18, Daci o expivaren celui de-al doiles an financiar sau al oricdrui an linanciar ulterior.
valoarea activelor nete ale Intreprinderii. potrivit bilantulul anual al acestela. va fi mai micd decit
mirimean capitalului social. Consilivl de administatie va informa Fondatorul despre necesitatea

modilicarii capitalului social al Intreprinderii.
VIL TEMEIURILE DE REORGANIZARE SAU LICHIDARE A INTREPRENDERII

19, Inveprinderen se reorganizeazd prin fuziune (contopire. absorbtic), dezmembrure

(divizare. senarares sa transtormare. in baza decizici Fondatorului, fn care se prevede modul s

termencle de reorsaniziure.

26 [ntreprinderea 50 inceteazd activitatea siose lichideazd in remelurile previizute de
legislatics fncinsiv:

a1 enpirared lenenulal pentru care g fost intintat:

b atineered scopuli pentru care a fost constituitd sau imposibilitatea atmgerii lul:

¢y prin hatavivea Fondatoralui:

dy prin hotarires instanted judecitoresu:

o1 i cazul insohvabilitati sau incetinii procesulul de insolvabilitate o legaturd cu
insuticienta masel Jdebitoare.

31, Lickidarea Tmreprinderii se clectueazd Je cdtre comisia de hehidare. constituitd prin
hotirirea Fondatorului. dreia i se transmit toate imputernicirile privind conducerea activititii

curente o Intreprinderin.

A2 In casul dneetdr activitdtil Inll‘cpl‘imimi, potrivit deciziel instantel judecitorest
competenie. componerlt comisicel de lichidare, modul, termenele 51 alte condiii de activitate a o
sintdeterinute Jde aceustd Instanta.

53, Ietrenrinderca se considerd lichidatd adatd co radicrea el din Registrul de stat al
Ttreprindertlor st orcanizatiilor,

VIL DISPOZITI FINALE
4. Prezenwl Statut este intoemit in 2 exemplare, liecare dintre ele avind acecast putere
Juridied. Anexele fa Statut constituie parte integrantd a lul.

35, Precentul Statet. modificarile i completirile acestuia intrdl In vigoare la data

Inrecistrio Lo L LS. LCamera Inregisoarii de Stat™

56. Prevederile prezentulul Statut sint oblivatoril pentru toti angajatii Intreprinderis,

87, Litigiile aparute in procesul activitdi ntreprinderil sifsau reorganizaril. lichidari el se
vor solutiona in instantele judeciitorest competente.



